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Ausgabe 06/2023  Newsletter des LEA Hamburg

Juni 2023 >>> Informationen rund um die Kindertagesbetreuung <<<
>>> in Kitas und GBS Standorte <<<

Liebe LEA-Interessierte,

Sie erhalten / lhr erhaltet anliegend die neueste Ausgabe unseres LEA Newsletters.
Auch diese Ausgabe wartet auf Ilhr / Euer neugieriges Hineinschauen. Wir wiirden uns freuen,
wenn wir zu den einen oder anderen Beitrag ein Feedback lhrerseits / Eurerseits erhalten.

In dieser Ausgabe geht es u. a um:
> Bundesweite Kita-Mitarbeiter*innen-Studie

» Gemeinsamer Aufruf fiir Qualitat im Ganztag, u.a. seitens BEVKi

Sowie - wie immer - zu Wissenswerten rund um Kita und GBS (u. a. Anmeldestart Bundes-

weiter Vorlesetag), zu aktuellen Veranstaltungshinweisen und zu den BEA Sitzungen, ...

Euer / Ihr LEA Team

Bundesweite Kita-Mitarbeiter*inneen-Befragung der Justus-Liebig-UNI GieRen

wmwmmsememeveemane: — EMpPirische Studie vom Institut fur Kindheits- und
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Ziel konkrete Anhaltspunkte fiir die Entwicklung von

MaRnahmen zu identifizieren, die dazu geeignet sind, das

PSYCHOSOZIALE BELASTUNG UND
W KINDERSCHUTZ IN DER KITA

o OIR0  GHE g Kita-System auch unter den gegebenen Rahmenbedingungen

o ® zuentlasten.

Quelle: Justus-Liebig-UNI GieRen
Im Fokus stehen psychosoziale Belastungsfaktoren im Arbeitsalltag padagogischer
Fachkrafte - konkret betrifft dies den angemessenen Umgang mit Kindern und
herausfordernden Situationen, Kinderschutz und die sozialen Dynamiken, die sich unter den
gegebenen Rahmenbedingungen innerhalb der Kita-Teams entwickelt haben.
Teilnahme bis zum 9. Juli moéglich. Teilnehmen kdénnen alle Personen, die in einer
padagogischen Funktion in Kitas in Deutschland tatig sind - als Fachkraft, Aushilfe, aber
auch als Praktikant*in etc. Die Teilnahme erfolgt freiwillig und ist anonym. Es wird nicht
moglich sein, Riickschliisse auf die Teilnehmenden oder auf deren Einrichtungen zu ziehen.

Teilnahmelink: https://survey.hrz.uni-giessen.de/index.php/357442?lang=de

Link zur Studie: www.uni-giessen.de/kita-umfrage
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Gemeinsamer Aufruf fiir Qualitat im Ganztag - Ganztagsforderungsgesetz

Der Rechtsanspruch auf ganztagige Bildung,
BEV i Betreuung u. Erziehung soll bundesweit bis

bundeselternvertretung.de

, 2026/27 schrittweise umgesetzt werden.
Quelle: BEVKi

Quelle:
Die Ausgangslage in den Bundeslandern ist dabei sehr unterschiedlich. Um den Bedarf zu

decken, missen Ganztagsangebote bis dahin deutlich ausgebaut werden
In einem gemeinsamen Papier wird nun gefordert, den Fokus auf die Qualitat zu legen -
denn es sollen nicht nur viele, sondern viele gute Ganztagsangebote entstehen.
Auszug aus dem gemeinsamen Aufruf (u. a. der BEVKi):
,Nur eine qualitativ hochwertige Umsetzung des Rechtsanspruchs
(Ganztagsforderungsgesetz) kann ein attraktives Angebot fir Kinder und ihre Familien
gewahrleisten und dazu einladen, dies auch in Anspruch zu nehmen. Daher muss die
Bundesregierung ihrem Vorhaben im Koalitionsvertrag Folge leisten und beim Ausbau
von ganztdgigen Angeboten zur Férderung und Betreuung von Grundschulkindern einen
besonderen Fokus auf die Qualitadt legen. ... Es besteht jedoch grundsatzliche Einigkeit
Uber die Relevanz der nachfolgenden zentralen Qualitatsanforderungen an das
Ganztagsangebot:
e Gemeinsames Bildungsverstandnis von Schule und
Kinder- und Jugendhilfe fiir den Ganztag:
e Qualifizierte Fachkrafte im Ganztag:
e Ordnungsrechtlicher Rahmen:
Kooperation auf allen Ebenen des Systems Personal

Konzeptions- und Qualitatsentwicklung Rdaume und Verpflegung

Den kompletten Aufruf / die Stellungnahme finden Sie auf der BEVKi Homepage

sowie als PDF auf der Seite der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung:

Wissenswertes rund um Kita und GBS

= Gut begleitet - stark gemacht

’N] i Wie konnen Kinder und Jugendliche in Krisenzeiten

erfolgreich beim Lernen begleitet und in ihrer sozial-

emotionalen Entwicklung geférdert werden? Was

kénnen Kooperationen bewirken? Welche Rolle

s

Quelle: DKJS ~ spielen Eltern und Bezugspersonen?

Antworten finden in der frisch erschienenen Publikation ,Gut begleitet - stark
gemacht!”.
Die Publikation finden Sie hier:
https://www.dkjs.de/aktuell/meldung/news/qut-begleitet-stark-gemacht/
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= Anmeldestart Bundesweiter Vorlesetag - ,,Vorlesen verbindet”

X Deutschland grofRtes Vorlesefest geht in die ndachste

o) . L .

& £ 2 S Runde. Der Termin ist zwar erst im November, aber
DER SUNDESWEITE o
vox_;g_s_gﬁ_@@)iﬁ% ab sofort kann sich angemeldet werden.

Quelle: Copyright: Gert Albrecht fur DIE ZEIT

Der Bundesweite Vorlesetag ist eine gemeinsame Initiative von: DIE ZEIT, Stiftung

Lesen und Deutsche Bahn Stiftung

o Anfang Juli findet auch das 8. Hamburger Lesevergniligen statt.
Weitere Infos dazu in unserer Veranstaltungsliste

und unter: https://www.hamburger-vorlese-vergnuegen.de/

Weitere Infos unter: https://www.vorlesetag.de/

= Beantragung Kita Gutscheine

E % 3 g Erstantrage und Folgeantrdge bitte zeitnah stellen.
&) @)
Erstantrdge soweit moglich drei Monate vorher.

Waussten Sie schon?

Sie kénnen den Kita-Gutschein online beantragen! Gern das Online_PortaI dazu nutzen

Quelle: Sozialbehorde
Liebe Eltern: In Ihren eigenen Interesse: Bitte die Gutschein-Antrage (Neu oder
Verlangerung) rechtzeitig stellen und ganz wichtig alle erforderlichen Unterlagen zur
Verfiigung stellen. Vielen Dank!

Weitere Infos unter: Kita-Gutschein Online

Veranstaltungshinweise

Uns erreichen eine Vielzahl von Veranstaltungshinweisen rund ums Thema Kita und
GBS/Schule. Diese leiten wir z. T. liber unsere E-Mail-Verteiler (Hamburg weit oder je Bezirk)
weiter. Wir stellen Sie aber auch auf unserer Homepage online zum Download unter

Veranstaltungshinweise zur Verfiigung.

Auszug:
> 21.Juni, 18:30 - 21:00 / Elternfortbildung ,Kommunikation“

Wenn Sie als Elternvertretung Ilhre kommunikativen Fahigkeiten
verbessern und lhre Elternratssitzungen gewinnbringender gestalten
mochten, ist unsere Fortbildung genau das Richtige fiir Sie. Wir zeigen
lhnen, wie Sie Ihr Verhalten in Gesprachen reflektieren kénnen, welche
Fragen Sie stellen missen, um klare Antworten zu erhalten,

und welche Kommunikationsmodelle es gibt.

Quelle: LI Hamburg
Anmeldung bitte bis 15. Juni - per E-Mail an elternfortbildung@li-hamburg.de

Nachfolgend finden Sie die Liste: Veranstaltungshinweise

Kommen Sie zur nachsten LEA/ BEA Sitzung!

(u. a. Eltern, Sorgeberechtigten, Kita- und GBS Mitarbeiter,

Elternvertreter*innen aus Kita und GBS,
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https://www.vorlesetag.de/
https://www.hamburg.de/elternbeitrag/3032326/kita-gutschein/
https://www.lea-hamburg.de/termine/veranstaltungshinweise.html
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Einfach am Thema Interessierte Personen, ...)

Die Bezirkselternausschiisse (BEA) und der Landeselternausschuss (LEA) tagen
regelmaRig und in der Regel sind die Sitzungen o6ffentlich.
Die ndachste LEA Sitzung:

e Termin ndchste LEA Sitzung, Donnerstag, 15. Juni 2023 /
Veranstaltungsart und Thema werden noch bekannt gegeben

e weitere LEA Sitzungen - hier finden Sie die Termine

Die ndachsten BEA Sitzungen: (alphabetisch nach BEA):

e BEA Altona und Eimsbittel: Es liegen noch keine Informationen vor
e BEA Bergedorf und BEA Mitte: Donnerstag, 22. Juni 2023

e BEA Harburg: Montag, 19. Juni 2023

e BEA Nord: Es liegen noch keine Informationen vor
e BEA Wandsbek: Dienstag, 4. Juli 2023

Die Einladungen zu den BEA- und LEA-Sitzungen, sowie zu weiteren interessanten
Veranstaltungen finden sich (soweit schon bekannt gegeben bzw. bestétigt) auf der LEA
Homepage unter Termine.

Protokolle der BEA-Sitzungen werden (soweit vorhanden) auf der jeweiligen BEA-Homepage

hinterlegt. Wir freuen uns Sie auf einer der nachsten Sitzungen begriiRen zu diirfen!

Weitere interessante Themen der BEAs erfahren Sie auf den Sitzungen / Treffen,

tiber die BEA Newsletter bzw. auf der jeweiligen Homepage.

= Viele allgemeine bzw. aktuelle Informationen rund um Kita und GBS finden Sie auch

auf unserer Homepage z. B. unter Aktuelles, Informationen, GBS und ...

= Wann, was, wo im LEA und den sieben BEAs gerade aktuell ist, finden Sie auf der
jeweiligen Homepage-Seiten unter Aktuelles und terminlich zusammengefasst unter:
LEA / BEA - und weitere - Termine

LEA Newsletter

Um die Eltern, von denen wir gewahlt wurden, genauso wie alle Interessierten besser
informieren zu kdnnen, bieten wir u. a. unseren E-Mail-Newsletter an.
Neben den LEA Newsletter fiihrt auch jeder BEA einen BEA Newsletter

= Wie Sie sich fur den LEA Newsletter an- bzw. abmelden kénnen, erfahren Sie unter:

http://www.lea-hamburg.de/lea-kontakt/lea-newsletter.html

Impressum: Fur Lob und Anregungen sind wir dankbar.

LEA Landeselternausschuss Kindertagesbetreuung Hamburg

Grimm 14, 20457 Hamburg Haben Sie eine Information bei uns nicht gefunden

Tel. 040 - 181 73 620 / Fax: 040 - 181 73 653 oder mochten Sie mit uns Kontakt aufnehmen,

E-Mail: info@lea-hamburg.de / https://www.lea-hamburg.de so wenden Sie sich bitte an info@lea-hamburg.de

Texte, soweit nichts anderes angegeben: Angelika Bock lhr LEA Team
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