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Kita-Beschäftigte 
am Limit
„Wir sind ausgebrannt“

Der Fachkräfte- und Personalmangel ist nicht einfach eine „Herausforderung“, 
wie die Behörde meint. 

Das fehlende und überlastete Personal ist nicht wegzudiskutieren. 
Die Zahlen dürfen nicht „schöngerechnet“ werden. 

Vor allem politisches, aber auch trägerseitiges Handeln und schnelle Lösungen werden gefordert. 
 

Mind. 4000 Beschäftigte fehlen laut einer Erhebung von ver.di in Hamburger KiTas! Tendenz steigend!
Zum Leidwesen von Kindern, Eltern und Beschäftigten. 

Der Teufelskreis aus Fachkräftemangel, Überlastung, Frust, Qualitätsverlust und noch mehr 
Personalausfällen muss zügig gestoppt werden. 

Beschäftigte der Kitas sind am Belastungs-Limit

Große KITA-DEMO
Am Dienstag 1. November 2022 17:30 Uhr

Tre� : Dammtorbahnhof/Seite zum CCH
Abschlusskundgebung: ca. 19:00 Uhr Reesedammbrücke/Junfernstieg
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Unterstützt vom 

V.i.S.d.P. Michael Stock - ver.di Hamburg - Fachbereich C

Abbildung: 
Beispielhafte Personalsituation 
eines Tages im Jahr 2022 an 
einer Hamburger Kita
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